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Додаток 

до рішення виконавчого 

комітету міської ради

22.09.2016 № 402/2016
Інформація

про виконання програми соціально-економічного розвитку 

міста Нетішина за перше півріччя 2016 року

З метою вирішення актуальних питань життєдіяльності міста приділялася увага щодо організації виконання завдань і заходів програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2016 рік.

За січень-липень 2016 року вироблено електроенергії 9842,4 млн.кВт.годин, що порівняно із січнем-липнем 2015 року більше на 9,82 млн.кВт.годин або на                        0,1 відсотка. Упродовж І півріччя 2016 року вироблено теплової енергії 5694 тис. грн., на 603,0 тис. грн., або на 10,6% більше від виробленого у аналогічному періоді              2015 року.
У червні 2016 року порівняно із травнем 2016 року зменшено виробництво електроенергії на 4,1%.

За січень-червень 2016 року підприємствами міста виконано будівельних робіт в обсязі 34466 тис. грн. (6,8 % від загального по області).

Упродовж першого півріччя 2016 року видані, у встановленому порядку, для                         4 замовників будівництва містобудівні умови та обмеження забудови земельної ділянки, видано 22 будівельних паспорти забудови земельної ділянки, 22 замовникам будівництва будівельні паспорти щодо будівництва індивідуальних (садибних) житлових будинків з господарськими будівлями та спорудами, оформлено 2 паспорти прив’язки тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, зареєстровані та розглянуті 48 проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок для містобудівних потреб.

Разом з тим, упродовж І півріччя 2016 року введено в експлуатацію 998 кв. метрів індивідуального житла.
У першому кварталі 2016 року введена в експлуатацію перша лінія зовнішнього електроосвітлення вул. Енергетиків (автодороги № 1). Довжина діючої лінії освітлення 1,3 км., встановлено 33 ліхтарі. Роботи виконувалися за кошти субвенції зі спеціального фонду обласного бюджету, вартість будівництва становить 975,5 тис. гривень. Цьогоріч, уже із бюджету міста, будівництво другої лінії зовнішнього електроосвітлення вул. Енергетиків профінансовано на суму 1014,5 тис. гривень.

Упродовж І півріччя 2016 року у засобах масової інформації та на офіційному сайті міської ради оприлюднено 6 проектів регуляторних актів, зокрема: «Про встановлення вартості послуг, які надаються КП НМР «Торговий центр», «Про встановлення вартості послуг, які надаються КП НМР «Нетішинський міський ринок», «Про внесення змін до рішення шістдесят восьмої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 27 січня 2015 року № 68/1625 «Про Методику розрахунку орендної плати за комунальне майно територіальної громади міста Нетішина та пропорції її розподілу», «Про внесення змін до рішення сімдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 7 липня 2015 року № 75/1852 «Про місцеві податки і збори», «Про затвердження Порядку демонтажу рекламних засобів у місті Нетішині», «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 04 серпня 2010 року № 282 «Про Положення про порядок визначення розміру плати за тимчасове користування місцями розташування рекламних засобів, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста Нетішин».
Разом з тим, 21 березня 2016 року та 28 квітня 2016 року відбулись засідання координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті міської ради, на яких розглянуті проекти регуляторних актів щодо встановлення вартості послуг, які надаються КП НМР «Торговий центр» та КП НМР «Нетішинський міський ринок». Разом з тим, на зазначених засіданнях розглядались пропозиції до місцевих податків і зборів, а також питання щодо результатів впровадження законодавчих змін в частині зменшення ставки єдиного соціального внеску.

До відома суб’єктів господарювання регулярно доводиться інформація щодо проведення міжнародних ярмарково-виставкових заходів, форумів тощо. Окрім того, з метою залучення інвестицій КП НМР «Агенція місцевого розвитку» надається допомога в розробці та написанні бізнес-проектів для суб’єктів господарювання. Також, до відома суб’єктів господарювання міста доводиться інформація щодо заходів, які організовує Хмельницька обласна державна адміністрація та Хмельницька торгово-промислова палата щодо залучення інвестицій.

На офіційному сайті міської ради розміщено інвестиційний паспорт міста, в якому, зокрема, є інформація щодо проектів, які потребують інвестицій, земельних ділянок та промислових майданчиків, які можуть бути запропоновані для будівництва промислових об’єктів, туристично-рекреаційних комплексів, об’єктів торгівлі чи інших видів економічної діяльності, а також наявних виробничих, офісних приміщень, які можуть використовуватись інвесторами під промислові об’єкти, туристичні та відпочинкові комплекси, торгові та офісні центри тощо.
Окрім того, виконавчий комітет Нетішинської міської ради продовжує активну діяльність щодо пошуку та налагодження бізнесових зв’язків з представниками польського бізнесу. Так, у травні 2016 року Нетішинська делегація відвідала міста Варшава та Новий Сонч. Під час зазначеного візиту відбулись зустрічі з польськими та італійськими інвесторами. Під час зустрічного візиту представників польського бізнесу до міста Нетішин, який відбувся у червні 2016 року, польській стороні було передано зразок угоди про співробітництво між Нетішином та Новим Сончем.

Упродовж першого півріччя 2016 року завершено розробку проекту стратегії сталого розвитку Нетішинської об’єднаної територіальної громади на період до             2028 року. У рамках розробки Стратегії проведено зустрічі із суб’єктами господарювання, громадськими організаціями щодо залучення додаткових інвестицій в розвиток бізнесу, інфраструктури, переорієнтації підприємств міста на зовнішні ринки збуту.

КП НМР «Агенція місцевого розвитку» отримано кошти грантового проекту посольства Канади в Україні «Розвиток культурного та інтелектуального потенціалу громади міста Нетішин шляхом створення Інноваційного Хабу». 

Окрім того, презентовано ряд бізнес-проектів, які потребують інвестицій, зокрема щодо будівництва парку розваг у місті (наявна земельна ділянка), реконструкції проспектів, вулиць.
За січень-червень 2016 року до доходної частини загального та спеціального фондів бюджету міста (без урахування міжбюджетних трансфертів) надійшло         81292,2 тис.грн. при плані 59181,7 тис. гривень. Виконання плану становить                  137,4 відсотка. У порівнянні з аналогічним періодом 2015 року доходи бюджету міста збільшились на 30888,0 тис.грн., у тому числі доходи загального фонду на                  27935,5 тис.грн., спеціального фонду – 2952,5 тис. гривень.


Забезпечено виконання плану по податку та збору на доходи фізичних осіб. Надходження його склали 53549,3 тис.грн. при плані 41433,8 тис. гривень. План виконано на 129,2 відсотка. 

Перевиконання плану досягнуто за рахунок застосування єдиної ставки (18%) оподаткування доходів фізичних осіб, замість 15%, виплатою у березні 2016 року винагороди за підсумками роботи за 2015 рік по ВП «ХАЕС» та збільшенням мінімального розміру заробітної плати. До відповідного періоду минулого року надходження податку збільшились на 15427,0 тис. гривень. По платі за землю надходження склали 12984,5 тис.грн. при плані 9395,2 тис. гривень. Виконання плану становить 138,2 відсотка. Ріст до відповідного періоду минулого року на                     8319,0 тис.грн. досягнуто за рахунок проведення індексації нормативної грошової оцінки землі на коефіцієнт 1,433. Надходження єдиного податку склали                       4119,7 тис.грн. при плані 2552,9 тис. гривень. Виконання плану становить                     161,4 відсотка. Ріст до відповідного періоду минулого року складає 1665,6 тис.грн. або 67,9 відсотків. Питома вага податку у сумі доходів загального фонду бюджету міста складає 5,4  відсотка. Надходження акцизного податку з реалізації підакцизних товарів склали 3428,7 тис.грн. при плані 2100,0 тис. гривень. Виконання плану становить 163,3 відсотка.
Розпорядниками бюджетних коштів забезпечується ефективне, результативне, цільове використання бюджетних коштів з дотриманням жорсткого режиму економії, посилення суворої фінансово-бюджетної дисципліни, встановлений дієвий внутрішній контроль за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов’язань і витрачанням бюджетних коштів.
Станом на 01 липня 2016 року, згідно з моніторинговими даними, загальна сума невиплаченої заробітної плати  по підприємствах, що надають статистичну звітність з праці, становить 83,0 тис. гривень. У порівнянні з 01 січня 2016 року заборгованість зменшилась на 175,5 тис. гривень або 68 відсотків.

Залишається непогашеною заборгованість з виплати заробітної плати в             СМУ ВАТ «ТЕМ». Основною причиною виникнення та наявності заборгованості із виплати заробітної плати є відсутність об’ємів робіт та замовлень на будівництво об’єктів та дебіторська заборгованість за виконані роботи. З 27 травня 2016 року підприємство припинило свою діяльність.

Ліквідовано Нетішинський міський центр соціальних служб для сім”ї, дітей та молоді, економія коштів становить 318,9 тис. гривень.

Проблемним залишається питання дальшого упорядкування (скорочення) штатної чисельності працівників КМЗ НМР „СМСЧ м. Нетішин” до затверджених асигнувань на оплату праці на 2016 рік та утримання професійно-технічного ліцею.

Рішенням сьомої сесії Нетішинської міської ради VIІ скликання від 26 лютого 2016 року № 7/189 утворений комунальний медичний заклад Нетішинської міської ради «Спеціалізована медико-санітарна частина м.Нетішин». Разом з тим, рішенням виконавчого комітету міської ради від 25 лютого 2016 року №92/2016 утворена комісія з питань передачі з державної у комунальну власність територіальної громади міста Нетішин цілісного майнового комплексу Державного закладу "Спеціалізована медико-санітарна частина № 4 Міністерства охорони здоров’я України". 10 червня 2016 року міської радою прийнято рішення щодо реорганізації державного закладу "СМСЧ № 4 МОЗ України" шляхом приєднання до комунального медичного закладу.

З початку року у місті здійснюється оформлення біометричних закордонних паспортів (з відбитками пальців) та звичайний закордонний документ, що посвідчує особу (без відбитків пальців). 
Від 01 березня у Нетішині офіційно запрацював електронний сервіс «Розумне місто», випробовування якого відбулося вперше в Україні. Його спільно створили IT-фахівці з Нетішина та Кузнецовська. В основу «Розумного міста» закладена концепція, що дозволяє оптимізувати процеси самоврядування та боротися з корупцією. Заради успішного реформування управління містом об’єдналися міська влада та громада міста. Серед діючих модулів – «Дефекти ЖКГ», «Петиції», «Електронні закупівлі», «Реєстр ліків», «Черги на житло».

Упродовж І півріччя 2016 року проведена робота з огляду та перевірки стану опор вуличного освітлення, огляду та ремонту замків люків опор, перевірки кріплення світильників, перевірки реле, правильності регулювання контактної системи і стан котушок, проведено обрізку гілля на деревах, пофарбовано                           40 електроопор.

З метою здійснення капітального ремонту доріг міста проведено державну експертизу на виконання робіт з капітального ремонту доріг міста, вартість якої склала 10,6 тис. гривень. Розпочаті роботи з капітального ремонту дороги по пров. Зелений загальною площею 870 кв. метрів. 

Розпочато роботи з ямкового ремонту доріг, при цьому вартість виконаних робіт на даний час склала 210,7 тис. грн., вартість запланованого ямкового ремонту – 642,0 тис. гривень.

Проводяться роботи щодо встановлення дорожніх знаків. З початку року придбано та встановлено 42 дорожніх знаки на суму 14,8 тис. гривень. 

З метою утримання доріг міста в належному стані упродовж звітного періоду проводились роботи з очищення доріг від снігу в зимовий період, посипання протиожеледним матеріалом широких тротуарів та доріг міста, прибирання від снігу та льоду автобусних зупинок, автостоянок, узбіччя дороги біля переходів, очищення ливнезбірників, мостів та пішохідних містків. У весняний період прибиралися дороги міста та широкі тротуари від нанесеного піску та ґрунту, автобусні зупинки, пішохідні містки, проводилося прибирання обвідного каналу, ливне приймачів, зливних колодязів від мулу та бруду. Пофарбовано 3 автобусні зупинки,                                2 автомобільні мости, проведено ямковий ремонт пішохідного тротуару площею              3,29 кв.м., пофарбовано 2 в’їздні знаки зі сторони міст Славути та Острога, пофарбовано обмежувальні стовпчики. Загальні витрати на утримання доріг міста в належному стані упродовж звітного періоду склали 707,1 тис. гривень.
	№ п/п
	Заходи програми
	Обсяги та джерела фінансування, тис.грн.
	Стан виконання заходів програми

	Формування конкурентоспроможної економіки

Розвиток промислового сектору 

	Відповідальні виконавці: ВП «ХАЕС», промислові підприємства

	1
	Сприяння розвитку пріоритетних галузей промисловості:

-реалізація комплексної програми підвищення безпеки енергоблоків ХАЕС
	53436,0
	Проводяться роботи з модернізації енергоблоків №1, №2 ВП «ХАЕС», загальностанційних об’єктів у зв’язку із заміною обладнання, що відпрацювало свій ресурс, за результатами обстеження, з метою підвищення ефективності роботи. По об’єктах фізичного захисту ВП «ХАЕС» проводиться реконструкція комплексу інженерно-технічних засобів фізичного захисту реакторного відділення та машзалу енергоблоку №1. виконуються БМР з влаштування Центрального пункту фізичного захисту ВП «ХАЕС»

	2
	-модернізація енергоблоків Хмельницької АЕС (підвищення безпеки, продовження терміну експлуатації, підвищення надійності та ефективності)
	
	

	3
	-будівництво комплексу з переробки радіоактивних відходів
	247,0
	Розроблено проект будівництва. Наразі, проект знаходиться на стадії повторної експертизи

	Підвищення фінансової незалежності місцевих бюджетів

та ефективності використання бюджетних коштів

	Відповідальні виконавці:Фінансове управління виконавчого комітету міської ради, Нетішинське відділення                                           Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницькій області

	4
	Збільшення надходжень до бюджету та забезпечення фінансової стабільності:

-забезпечення надходжень податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджету міста
	-
	За січень-червень 2016 року до доходної частини загального та спеціального фондів бюджету міста (без урахування міжбюджетних трансфертів) надійшло 81292,2 тис.грн. при плані 59181,7 тис.грн. Виконання плану становить 137,4 %. У порівнянні з аналогічним періодом 2015 року доходи бюджету міста збільшились на 30888,0 тис.грн., у тому числі доходи загального фонду на 27935,5 тис.грн., спеціального фонду – 2952,5 тис. гривень.

Забезпечено виконання плану по податку та збору на доходи фізичних осіб. Надходження його склали   53549,3 тис.грн. при плані 41433,8 тис.грн. План виконано на 129,2 %. 

Перевиконання плану досягнуто за рахунок застосування єдиної ставки (18%) оподаткування доходів фізичних осіб, замість 15%, виплатою у березні 2016 року винагороди за підсумками роботи за 2015 рік по ВП «ХАЕС» та збільшенням мінімального розміру заробітної плати. До відповідного періоду минулого року надходження податку збільшились на 15427,0 тис.грн. По платі за землю надходження склали 12984,5 тис.грн. при плані 9395,2 тис.грн. Виконання плану становить 138,2 %. Ріст до відповідного періоду минулого року на 8319,0 тис.грн. досягнуто за рахунок проведення індексації нормативної грошової оцінки землі на коефіцієнт 1,433. Надходження єдиного податку склали 4119,7 тис.грн. при плані 2552,9 тис.грн. Виконання плану становить 161,4 %. Ріст до відповідного періоду минулого року складає 1665,6 тис.грн. або 67,9 %. Питома вага податку у сумі доходів загального фонду бюджету міста складає 5,4 %.Надходження акцизного податку з реалізації підакцизних товарів склали 3428,7 тис.грн. при плані 2100,0 тис.грн. Виконання плану становить 163,3%.

	5
	Ефективне використання бюджетних коштів:

-дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни
	-
	Розпорядникам бюджетних коштів забезпечується ефективне, результативне, цільове використання бюджетних коштів з дотриманням жорсткого режиму економії, посилення суворої фінансово-бюджетної дисципліни, встановлено дієвий внутрішній контроль за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов’язань і витрачанням бюджетних коштів.

Проведена робота.

- вживаються заходи щодо безумовного дотримання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України в частині врахування в першочерговому порядку потреби в коштах  на оплату праці працівників бюджетних закладів відповідно до встановлених чинним законодавством умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, на проведення розрахунків за енергоносії, комунальні послуги, які споживаються бюджетними закладами;

 - під час виконання бюджету забезпечується проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних закладів і розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними закладами, не допускаючи будь-якої простроченої заборгованості з таких виплат;

 - розпорядниками коштів місцевих бюджетів бюджетні зобов’язання реєструються та здійснюються платежі за незахищеними видатками загального фонду місцевих бюджетів у разі відсутності простроченої заборгованості з оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за спожиті енергоносії;

 - розпорядники бюджетних коштів дотримуються вимог статей 13, 23 та 48 Бюджетного кодексу України щодо взяття зобов'язання за спеціальним  фондом бюджету виключно у межах відповідних фактичних надходжень до спеціального фонду бюджету;
- упродовж звітного періоду бюджетними установами міста забезпечено безумовне дотримання вимог постанови КМУ від 04.04.2011 р. № 332 „Про граничні суми витрат на придбання автомобілів, меблів, іншого обладнання та устаткування, мобільних телефонів, комп’ютерів державними органами, а також установами та організаціями, які утримуються за рахунок державного і місцевого бюджетів» та рішення  восьмої сесії Нетішинської міської ради від 25.03.2016р. №8/283 «Про затвердження граничних сум витрат на придбання автомобілів, меблів, іншого обладнання та устаткування, мобільних телефонів, комп»ятерів органами, а також установами та організаціями, які утримуються за рахунок бюджету міста»;

- з метою посилення контролю за повнотою власних надходжень коштів спеціального фонду бюджетних установ та відшкодуваннями орендарями фактичного споживання комунальних послуг, ефективного використання коштів спеціального фонду щомісячно проводиться їх моніторинг;

- під час виконання  бюджету міста Нетішин за І півріччя 2016 року забезпечено проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами, не допущено заборгованості з таких виплат;

- щомісячно проводиться детальний аналіз дебіторської та кредиторської заборгованостей у порівнянні з початком року в розрізі дебіторів, кредиторів, КЕКВ, КФКВ за загальним та спеціальним фондами;

- відповідно до комплексного плану перевірок на 2016 рік, затвердженого наказом фінансового управління виконавчого комітету Нетішинської міської ради, здійснено 9 перевірок з питань організації бухгалтерського обліку та звітності, правильності списання основних засобів, запасів, нарахування зносу, розрахунків з оплати праці.

- прийнято рішення про посилення фінансово – бюджетної дисципліни по бюджету м.Нетішин.
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	-упорядкування структури та штатної чисельності працівників бюджетних установ у межах затверджених асигнувань на оплату праці
	-
	Ліквідовано Нетішинський міський центр соціальних служб для сім”ї, дітей та молоді, економія коштів становить 318,9 тис.грн.

Проблемним залишається питання дальшого упорядкування (скорочення) штатної чисельності працівників КМЗ НМР „СМСЧ м. Нетішин” до затверджених асигнувань на оплату праці на 2016 рік та утримання професійно-технічного ліцею.

	7
	-підвищення якості та ефективності витрат бюджету розвитку шляхом спрямування таких коштів переважно на реалізацію пріоритетних інвестиційних програм (проектів) з урахуванням оцінки їх економічної ефективності
	-
	1. Видатки бюджету розвитку на 2016 рік затверджені у сумі 29 530,6тис.грн.

2. За І півріччя 2016 року видатки бюджету розвитку склали 6 936,4 тис.грн.

Капітальні видатки на виконання інвестиційних програм не проводилися.

	Ефективне використання комунальної власності

	Відповідальні виконавці: Фонд комунального майна м.Нетішин, управління економіки виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства

	8
	Покращення зовнішнього вигляду будівлі КП НМР «Торговий центр»:

-ремонт фасаду будівлі КП НМР «Торговий центр»

	440,0 власні кошти
	Проведено реконструкцію фасаду КП НМР «Торговий центр» 

	9
	Створення належних та зручних умов для реалізації та придбання продукції на ринку:

-придбання та монтаж тимчасової споруди-навісу для продажу сільськогосподарської продукції

	60,0 власні кошти
	КП НМР «Нетішинський міський ринок» облаштовані 32 місця для продажу сільськогосподарської продукції

	10
	Управління об’єктами комунальної власності:

-проведення чергової інвентаризації об’єктів комунальної власності

	-
	Виконавчим комітетом міської ради здійснюється облік нежитлових приміщень. Упродовж І півріччя 2016 року передано в оренду 21 приміщення комунальної власності загальною площею 1068,95 кв.метрів. Станом на 01 липня 2016 року на обліку у Фонді комунального майна міста Нетішин перебуває 196 постійно діючих договорів оренди. 
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	-здійснення контролю за своєчасним надходженням до бюджету міста від приватизації об’єктів

	-
	

	12
	Виконання заходів Програми приватизації об’єктів комунальної власності територіальної громади міста та забезпечення прозорості процесу приватизації
	У межах бюджетних призначень
	Приватизація об’єктів комунальної власності у І півріччі 2016 року не проводилась

	13
	Недопущення наявності збиткових госпрозрахункових підприємств, простроченої заборгованості з виплати заробітної плати, здійснення аналізу показників фінансово-господарської діяльності
	-
	Рішеннями міської ради затверджено фінансові плани комунальних підприємств територіальної громади міста на 2016 рік. Щоквартально здійснюється аналіз фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств.

На засіданні виконавчого комітету міської ради заслуховуються звіти керівників комунальних підприємств про результати фінансово-господарської діяльності та виконання фінансового плану за перше півріччя 2016 року.
Упродовж І півріччя 2016 року всі комунальні підприємства працювали прибутково, заборгованість із виплати заробітної плати відсутня. 

	Підтримка та співпраця з підприємництвом

	Відповідальний виконавець: Управління економіки виконавчого комітету міської ради

	14
	Дотримання встановлених процедур прийняття регуляторних актів
	-
	Рішеннями Нетішинської міської ради та її виконавчого комітету затверджено плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2016 рік, які оприлюднені на офіційному сайті міської ради (www.netishynrada.gov.ua) у розділі «Регуляторна політика» та у газеті «Нетішинський вісник».

Упродовж І півріччя 2016 року у засобах масової інформації та на офіційному сайті міської ради оприлюднено 6 проектів регуляторних актів, зокрема: «Про встановлення вартості послуг, які надаються КП НМР «Торговий центр», «Про встановлення вартості послуг, які надаються КП НМР «Нетішинський міський ринок», «Про внесення змін до рішення шістдесят восьмої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 27 січня 2015 року № 68/1625 «Про Методику розрахунку орендної плати за комунальне майно територіальної громади міста Нетішина та пропорції її розподілу», «Про внесення змін до рішення сімдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 7 липня 2015 року № 75/1852 «Про місцеві податки і збори», «Про затвердження Порядку демонтажу рекламних засобів у місті Нетішині», «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 04 серпня 2010 року № 282 «Про Положення про порядок визначення розміру плати за тимчасове користування місцями розташування рекламних засобів, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста Нетішин».

	15
	Забезпечення повноформатної роботи системи надання адміністративних послуг через центр надання адміністративних послуг з урахуванням орієнтації на потреби споживачів
	-
	На 01.07.2016 року у центрі надання адміністративних послуг надається 138 послуг, у т.ч. 36 документів дозвільного характеру. Перелік адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП, відповідає вимогам розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 року №523-р «Деякі питання надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг». Видача (переоформлення, видача дублікатів, анулювання) документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності здійснюється відповідно до Законів України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», «Про перелік документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності», з урахуванням Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» щодо вдосконалення процедури видачі документів дозвільного характеру, оформлених центральними органами виконавчої влади від 13 травня 2014 року №1252-VII.

У зв’язку із розширенням повноважень органів місцевого самоврядування та оптимізації надання адміністративних послуг, рішенням шостої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29.01.2016 року № 6/148 утворено реєстраційний відділ виконавчого комітету Нетішинської міської ради, затверджено положення про відділ, його структуру та штат. Також, рішенням восьмої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 25 березня 2016 року № 8/38 переліки адміністративних послуг органів виконавчої влади, міської ради та її виконавчих органів, які надаються через центр надання адміністративних послуг, викладено у нових редакціях.

З 8 грудня 2015 року у Центрі надання адміністративних послуг презентовано та започатковано реалізацію нової програми порталу державних послуг iGov. На цей час через зазначений портал можна отримати такі послуги: одержати копії та витяги з розпоряджень міського голови і рішень, прийнятих міською радою та її виконавчим комітетом; направити звернення на ім’я міського голови; отримати витяг із технічної документації про нормативну грошову оцінку земельної ділянки; одержати відомості з Державного земельного кадастру у формі витягу з нього про земельну ділянку; встановити, за погодженням із власником, режим роботи підприємств торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг, незалежно від форми власності; отримати довідку про отримання/неотримання усіх видів державних соціальних допомог. До зазначеного переліку послуг, які можна отримати через портал державних послуг iGov з січня 2016 року додались: поновлення договору оренди земельної ділянки, надання дозволу на відведення земельної ділянки в оренду, дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

Упродовж І півріччя 2016 року до ЦНАП звернулось 7467 суб’єктів звернень, за результатами звернень надано 8328 адміністративні послуги, у тому числі 251 документів дозвільного характеру.
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	Розвиток підприємництва у місті:

-реалізація заходів програми підтримки малого підприємництва в місті Нетішині на 2016-2017 роки
	-
	Рішенням п’ятнадцятої сесії Нетішинської міської радиVII скликання № 15/642 від 22.07.2016 року затверджено програму розвитку малого і середнього підприємництва м.Нетішин на 2016-2018 роки. Обсяг фінансування зазначеної програми на 2016 рік передбачено у сумі 170 тис. гривень.

	17
	-залучення підприємницьких кіл до участі в національних, регіональних, місцевих та міжнародних виставках, ярмарках, фестивалях, конкурсах тощо
	-
	До відома суб’єктів господарювання постійно доводиться інформація щодо проведення міжнародних конференцій, виставок, семінарів, конкурсів, тощо через засоби масової інформації та безпосередньо зацікавленим особам

	18
	-організація діяльності та фінансова підтримка комунального підприємства Нетішинської міської ради «Агенція місцевого розвитку»
	-
	Рішенням шостої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29.01.2016 року № 6/135 затверджено програму розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2016 рік. 
Рішеннями одинадцятої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 27.05.2016 року № 11/454 та чотирнадцятої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29.06.2016 року № 14/562 внесено зміни до програми розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2016 рік в частині фінансування. Так, на виконання заходів зазначеної програми передбачається використати 1823,0 тис. грн. 

	Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом

	Відповідальні виконавці:Управління містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради

	19
	Розробка та затвердження містобудівної документації шляхом виконання програми забезпечення містобудівною документацією міста Нетішин на 2011- 2017 роки, зокрема:
	-
	В процесі розробки інженерно-технічних заходів цивільного захисту (цивільної оборони) до генерального плану міста на особливий період та мирний час і в межах фінансування проведено такі заходи:
- виконані розрахунки щодо забезпечення сховищами працюючих та усього населення міста на особливий період та мирний час;
- розроблено потенційні евакуаційні заходи в межах міста на особливий період та мирний час;

- виконано містобудівне вирішення щодо забезпечення сталого функціонування інженерно-транспортної інфраструктури міста на особливий період та мирний час

	20
	-внесення змін до генерального плану міста (дофінансування робіт щодо внесення змін до генерального плану міста)
	-
	Робота щодо внесення змін до генерального плану міста Нетішин Хмельницької області перебуває на стадії завершення

	21
	- розробка інженерно-технічних заходів цивільного захисту (цивільної оборони) до генерального плану міста на особливий період та мирний час
	-
	Перебуває в стадії розробки

	22
	Будівництво житлових будинків
	За рахунок коштів забудовників
	Упродовж І півріччя 2016 року забудовниками міста введено в експлуатацію 998 кв. метрів житла

	23
	Будівництво ДНЗ на території п’ятого житлового мікрорайону
	-
	Для будівництва ДНЗ на території п’ятого мікрорайону, виконавчим комітетом міської ради оформлено речове право на земельну ділянку площею 0,36 га. Ділянка площею 0,0868 га перебуває на стадії оформлення

	24
	Будівництво парку культури та відпочинку, у районі р.Горинь та вулицями Шевченка і Михайлова 
	-
	Територіальною громадою міста Нетішин в особі Нетішинської міської ради зареєстровано речове право на земельну ділянку площею 11,7497 га для будівництва парку культури та відпочинку

	25
	Будівництво будинку правосуддя
	-
	Виконавчим комітетом міської ради зареєстроване право на земельну ділянку площею 0,5642 га для будівництва будинку правосуддя

	26
	Будівництво сміттєпереробного комплексу
	-
	Комунальним підприємством Нетішинської міської ради «ЖКО» зареєстровано речове право на земельну ділянку площею 6 га для будівництва сміттєпереробного комплексу

	27
	Будівництво мережі зовнішнього електрооствітлення вул.Енергетиків

(автодороги №1) 
	1014,5
	Підписано акт виконаних робіт з будівництва мереже зовнішнього освітлення вул. Енергетиків 

	Підвищення енергоефективності

	Відповідальний виконавець: Управління, відділи виконавчого комітету міської ради, комунальні підприємства

	28
	Впровадження енергозберігаючих заходів у житлових будинках, на об’єктах комунального господарства, бюджетних закладах
	213,5 - бюджет міста

521,0 – власні кошти КП НМР «Торговий центр»
	Упродовж І півріччя 2016 року здійснено: 

- за рахунок власних коштів замінено світильники у коридорах і технічних приміщеннях на світлодіодні (32,0 тис. грн.), вікна на металопластикові (49,0 тис. грн.), поточний ремонт фасаду (440,0 тис. грн.) у КП НМР «Торговий центр»;

- за рахунок коштів бюджету міста замінено вікна на металопластикові (31,0 тис. грн.) у приміщенні центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів;

- за рахунок коштів бюджету міста здійснено ряд енергозберігаючих заходів у дошкільних навчальних закладах міста на загальну суму 104,2 тис. грн.;

- за рахунок коштів бюджету міста здійснено заміну світильників та ламп на енергозберігаючі у загальноосвітній школі № 2 на суму 20,6 тис. грн.;

- за рахунок коштів бюджету міста проведено заміну ламп і світильників та замну віконних блоків на металопластикові у ПНЗ «Будинок дитячої творчості» на загальну суму 57,7 тис. грн.

	29
	Виконання програми

підвищення енергоефективності м.Нетішина на 2014-2017 роки
	
	

	Збільшення капіталовкладень у розвиток міста

	Відповідальний виконавець: Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, 

КП НМР «Агенція місцевого розвитку»

	30
	Сприяння використанню внутрішніх та залучення додаткових джерел фінансування інвестиційних проектів, пов’язаних з оновленням основних фондів підприємств та організацій міста
	-
	До відома суб’єктів господарювання регулярно доводиться інформація щодо проведення міжнародних ярмарково-виставкових заходів, форумів тощо. Окрім того, з метою залучення інвестицій КП НМР «Агенція місцевого розвитку» надається допомога в розробці та написанні бізнес-проектів для суб’єктів господарювання. Також, до відома суб’єктів господарювання міста доводиться до відома інформація щодо заходів, які організовує Хмельницька обласна державна адміністрація та Хмельницька торгово-промислова палата щодо залучення інвестицій.

Рішенням шостої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29.01.2016 року № 6/135 затверджено програму розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2016 рік. На виконання зазначеної програми передбачено кошти у сумі 1805,0 тис. грн.

Рішеннями одинадцятої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 27.05.2016 року № 11/454 та чотирнадцятої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29.06.2016 року № 14/562 внесено зміни до програми розвитку КП НМР «Агенція місцевого розвитку» на 2016 рік в частині фінансування. Так, на виконання заходів зазначеної програми передбачається використати 1823,0 тис. грн.

На офіційному сайті міської ради розміщено інвестиційний паспорт міста, в якому, зокрема, є інформація щодо проектів, які потребують інвестицій, земельних ділянок та промислових майданчиків, які можуть бути запропоновані для будівництва промислових об’єктів, туристично-рекреаційних комплексів, об’єктів торгівлі чи інших видів економічної діяльності, а також наявних виробничих, офісних приміщень, які можуть використовуватись інвесторами під промислові об’єкти, туристичні та відпочинкові комплекси, торгові та офісні центри тощо

Окрім того, виконавчий комітет Нетішинської міської ради продовжує активну діяльність щодо пошуку та налагодження бізнесових зв’язків з представниками польського бізнесу. Так, у травні 2016 року Нетішинська делегація відвідала міста Варшава та Новий Сонч. Під час зазначеного візиту відбулись зустрічі з польськими та італійськими інвесторами. Під час зустрічного візиту представників польського бізнесу до міста Нетішин, який відбувся у червні 2016 року, польській стороні було передано зразок угоди про співробітництво між Нетішином та Новим Сончем.

Упродовж першого півріччя 2016 року завершено розробку проекту стратегії сталого розвитку Нетішинської об’єднаної територіальної громади на період до 2028 року. У рамках розробки Стратегії проведено зустрічі із суб’єктами господарювання, громадськими організаціями щодо залучення додаткових інвестицій в розвиток бізнесу, інфраструктури, переорієнтації підприємств міста на зовнішні ринки збуту.

КП НМР «Агенція місцевого розвитку» отримано кошти грантового проекту посольства Канади в Україні «Розвиток культурного та інтелектуального потенціалу громади міста Нетішин шляхом створення Інноваційного Хабу». 

Окрім того, презентовано ряд бізнес-проектів, які потребують інвестицій, зокрема щодо будівництва парку розваг у місті (наявна земельна ділянка), реконструкції проспектів, вулиць

	31
	Участь у проектах та грантових програмах з метою залучення інвестицій на розвиток економіки
	-
	

	32
	Формування та систематичне оновлення баз даних інвестиційних проектів та пропозицій, вільних та пропонованих до використання об’єктів нерухомості, земельних ділянок
	-
	

	33
	Створення позитивного іміджу міста та презентація його інвестиційних можливостей шляхом розміщення відповідної інформації в мережі Internet, а також організації та участі у регіональних, національних та міжнародних заходах (форумах, виставках, конкурсах, ярмарках тощо) із залученням зацікавлених під-приємств, організацій
	-
	

	34
	Створення сприятливих умов для розвитку міжнародного співробітництва
	-
	

	35
	Розробка інвестиційних проектів та програм з метою пошуку зацікавлених інвесторів
	
	

	Утримання об’єктів благоустрою

	Відповідальні виконавці: Відділ комунального господарства виконавчого комітету міської ради, КП НМР «Благоустрій»

	36
	Утримання та ремонт об’єктів благоустрою
	У межах коштів на фінансування цільових програм 
	Упродовж І півріччя 2016 року проведена робота з огляду та перевірки стану опор вуличного освітлення, огляду та ремонту замків люків опор, перевірки кріплення світильників, перевірки реле, правильності регулювання контактної системи і стан котушок, проведено обрізку гілля на деревах, пофарбовано 40 електроопор.

Виконані ремонтні роботи щодо заміни світильників, реле, електролічильників, ламп (загальна вартість – 51,4 тис. грн.). Замінено 261 лампа (вартість – 29,6 тис. грн.), із них 91 шт. – енергозберігаючі лампи (вартість – 17,2 тис. грн.).

Загальна  вартість витрат на модернізацію системи зовнішнього освітлення склала 170,9 тис. грн. 

	37
	Утримання вулично-шляхової мережі міста, утримання світлофора
	707,1
	З метою здійснення капітального ремонту доріг міста проведено державну експертизу на виконання робіт з капітального ремонту доріг міста, вартість якої склала 10,6 тис. грн. Розпочаті роботи з капітального ремонту дороги по пров. Зелений загальною площею 870 кв.м. 

Розпочато роботи з ямкового ремонту доріг, при цьому вартість виконаних робіт на даний час склала 210,7 тис. грн., вартість запланованого ямкового ремонту – 642,0 тис. грн.

Проводяться роботи щодо встановлення дорожніх знаків. З початку року придбано та встановлено 42 дорожніх знаки на суму 14,8 тис. грн. 

З метою утримання доріг міста в належному стані упродовж звітного періоду проводились роботи з очищення доріг від снігу в зимовий період, посипання протиожеледним матеріалом широких тротуарів та доріг міста, прибирання від снігу та льоду автобусних зупинок, автостоянок, узбіччя дороги біля переходів, очищення ливнезбірників, мостів та пішохідних містків. У весняний період прибиралися дороги міста та широкі тротуари від нанесеного піску та ґрунту, автобусні зупинки, пішохідні містки, проводилося прибирання обвідного каналу, ливне приймачів, зливних колодязів від мулу та бруду. Пофарбовано 3 автобусні зупинки, 2 автомобільні мости, проведено ямковий ремонт пішохідного тротуару площею 3,29 кв.м., пофарбовано 2 в’їздні знаки зі сторони Славути та Острога, пофарбовано обмежувальні стовпчики. Загальні витрати на утримання доріг міста в належному стані упродовж звітного періоду склали 707,1 тис. грн.

	38
	Придбання автобусу, машин, механізмів, предметів та обладнання довгострокового користування та оновлення автотранспортної техніки
	91,2
	Рішенням сьомої сесії Нетішинської міської ради VII скликання №7/190 від 26.02.2016 року передбачено 1700,0 тис. грн. для закупівлі нового автобусу. Окрім того, упродовж І півріччя 2016 року КП НМР «Благоустрій» придбано косарки на суму 91,2 тис. грн.

	39
	Придбання та встановлення вуличних лавок
	-
	Придбання лавок упродовж І півріччя 2016 року не проводилось. 

	40
	Капітальний ремонт зовнішніх електромереж на вул.Будівельників, Набережна
	11,0 бюджет міста
	Виділено кошти для виготовлення ПКД та проведення державної експертизи на виконання робіт по капітальному ремонту зовнішніх електромереж по вул. Будівельників (ТП-21), та вул. Набережній (ТП-24), в сумі 9,5 тис. грн. Проведено державну експертизу кошторисної частини робочого проекту на виконання робіт з капітального ремонту зовнішніх електромереж на вказаних вулицях на суму 1,5 тис. грн.

	41
	Капітальний ремонт вул.Снігурі
	-
	Виділені кошти для проведення капітального ремонту вул. Снігурі у сумі 411,1 тис. грн. 

	42
	Капітальний ремонт 

пр-т Незалежності
	11,06
	Проведена державна експертиза на виконання робіт з капітального ремонту дороги на пр.Незалежності, а також рішенням виконавчого комітету міської ради затверджена проектна документація

	43
	Капітальний ремонт вул.Космонавтів, Зелена, Млинова
	1504,7
	Проводиться ремонт вулично-шляхової мережі, проплачено аванс

	44
	Капітальний ремонт вул.Набережна
	-
	Виділені кошти для проведення капітального ремонту вул. Набережна у сумі 3356,5 тис. грн. 

	Розвиток людського капіталу

Підтримка сім’ї, дітей та молоді

	Відповідальні виконавці: Служба у справах дітей , відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради

	45
	Вчасне встановлення статусу дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, та їх влаштування під опіку, піклування, дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім’ї та усиновлення
	-
	На первинному обліку служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради перебуває 60 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Із них 53 дитини перебуває під опікою (піклуванням) громадян, 2 дитини тимчасово влаштовані в сім’ю громадян, 5 дітей – на повному державному утриманні.

З січня 2016 року виявлені та поставлені на первинний облік служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради 5 дітей, позбавлених батьківського піклування. 

Упродовж звітного періоду у місті функціонує 5 прийомних сімей, в яких виховувалося 5 дітей, позбавлених батьківського піклування. За І півріччя 2016 року на облік служби у справах дітей поставлено 5 сімей кандидатів в усиновлювачі (всього на обліку перебуває 8 сімей кандидатів в усиновлювачі), 4 кандидати в опікуни/піклувальники, які були призначені опікунами 3 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Систематично поновлюється банк даних щодо дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Всі діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, які перебувають на первинному обліку служби у справах дітей, мають відповідні статуси: 12 дітей це діти-сироти, 48 дітей – діти, позбавлені батьківського піклування. Знято з первинного обліку служби у справах дітей за звітний період 8 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, зокрема, за досягненням повноліття – 7 дітей, надання повної цивільної дієздатності – 1 дитину (дітям надана одноразова грошова допомога після досягнення ними повноліття). 

У І півріччі 2016 року подано 2 позови органу опіки та піклування щодо позбавлення 3 батьків батьківських прав щодо 5 дітей, 2 з них задоволено. Розглянуто 14 справ щодо надання висновку органу опіки та піклування про доцільність позбавлення батьківських прав. Підготовлено 10 висновків про доцільність позбавлення батьків, або одного з них, батьківських прав. Впродовж звітного періоду позбавлено 10 батьків щодо 12 дітей за позовом одного з батьків.

З метою підтримки та заохочення опікунів, піклувальників, прийомних батьків дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з нагоди заходу “Від усієї душі” опікунам, піклувальникам, прийомним батькам надано подарунки (набір рушників вартістю 120,80 грн.) на суму 5 тис 798 гривень. В рамкам акції “Творімо добро дітям” до Міжнародного дня захисту дітей всім дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, надано подарункові набори (солодощі) на загальну суму 3 тис. грн.
На виконання міської програми соціального захисту та матеріальної підтримки дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування на 2012-2016 роки, передбачено 181 тис. грн. З них: 166 тис. грн - кошти бюджету міста; 15 тис. грн. - залучені кошти. 

У 2016 році на виконання програми передбачено кошти з бюджету міста – 35 тис 800 грн , виділено – 34 тис. 800 грн.

	46
	Виконання міської програми соціального захисту та матеріальної підтримки дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на 2012-2016 роки
	34,8 бюджет міста
	

	47
	Виконання міської програми забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на 2014-2018 роки
	
	

	48
	Виконання цільової соціальної програми реформування системи закладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у місті на 2009-2017 роки
	
	

	49
	Проведення профілактичних заходів спрямованих на подолання негативних проявів серед дітей, запобігання без-доглядності, безпритульності, профілактика правопорушень у підлітковому середовищі (в рамках програми запобігання дитячій бездоглядності у місті на 2016-2020 роки)
	27,7
	Працівниками Нетішинського відділення поліції Славутського ВП ГУНП в Хмельницькій області спільно із службою у справах дітей проводилась профілактична робота із запобігання проявів злочинності серед дітей, своєчасного виявлення угрупувань та осіб, які втягують неповнолітніх у злочинну діяльність, пияцтво, наркоманію. Так, у звітному періоді виявлено 1 порушення правил торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами. З метою пошуків шляхів зниження дитячої злочинності щомісячно проводиться моніторинг стану дитячої злочинності та правопорушень, наради та семінари. Наразі спостерігається спад підліткової злочинності.

Проводиться робота щодо ранньої психолого-педагогічної діагностики дітей з метою виявлення у поведінці як позитивних так і негативних проявів. Здійснюється психолого-соціологічне дослідження з метою визначення причин, що спонукають до бродяжництва, вживання наркотиків, алкоголю, психотропних речовин, прекурсорів. 

Проводиться своєчасне соціальне інспектування дітей та відповідна профілактична робота з метою недопущення соціального сирітства дітей. Організовано та проведено 41 спільних цільових рейдів “Діти вулиці”, “Підліток”, “Ринок”, “Вокзал”, “Урок”, “Сім’я і діти”, “Зима”, під час яких обстежено 90 сімей, з них 25 сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, інспектувалися щоквартально, окрім того, перевірено цільове використання одноразової допомоги при народженні дитини у 4 сім’ях. Фактів нецільового використання коштів не виявлено. 13 рейдів проведено спільно з поліцією, за результатами надано відповідну допомогу дітям згідно з виявленими фактами, а саме: із 32 виявлених дітей 7 дітей повернуто на навчання, 1 дитину вилучено з вулиці та повернуто в сім’ю, вилучено із сім’ї 2 дитини, одну дитину влаштовано до Центру соціально-психологічної реабілітації дітей “Щасливе дитинство” служби у справах дітей Хмельницької обласної державної адміністрації, ініційовано притягнення до відповідальності 4 батьків за неналежне виконання батьківських обов’язків, попереджено 6 батьків, проведено 120 індивідуально-профілактичних бесід із дітьми та батьками, 16 особам надано консультативну допомогу. Окрім того, надано адресну речову допомогу 147 дітям із малозабезпечених сімей, які перебувають в складних життєвих обставинах, та які прибули із зони проведення антитерористичної операції.

З метою забезпечення координації зусиль відповідних відділів, управлінь, інших структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, Нетішинського відділення  поліції Славутського відділу поліції ГУНП в Хмельницькій області щодо запобігання дитячій бездоглядності було організовано, сплановано та підготовлено  3 засідання координаційної ради у справах дітей виконавчого комітету міської ради, на яких розглянуто 13  питань, в т.ч. щодо виконання у місті Нетішині Указу Президента України “Про національну стратегію профілактики соціального сирітства на період до 2020 року”, профілактики бездоглядності, жебракування, правопорушень серед неповнолітніх; про стан роботи з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах, тощо. 

Винесено на розгляд комісії з питань захистку прав дитини 15 справ про виконання батьками обов’язків щодо дітей.

На виконання міської програми запобігання дитячій бездоглядності у місті на 2016-2020 роки передбачено 170 тис. грн. З них на 2016 рік – 34 тис. грн. – кошти бюджету міста, виділено 27 тис. 700 грн.

	50
	Щорічне проведення конкурсів соціальних проектів, програм громадських організацій, розвиток волонтерського руху
	0,65
	Упродовж 20-24 квітня 2016 року у місті проходила ХІ Всеукраїнська акція Благодійного фонду «Серце до серця». До Дня молоді нагороджено грамотами виконавчого комітету Нетішинської міської ради та цінними подарунками волонтерів ГО «38 сотня ім. Устима Голоднюка», ГО «Нетішинська Самооборона» та благодійного фонду «Скарбниця надії»

	51
	Пропаганда загальнолюдських, національних і духовних моральних цінностей, відродження та популяризація пластового руху та традицій українського козацтва
	-
	У квітні 2016 року організовано та проведено І міський етап Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»). 

	52
	Підтримка і сприяння у 
самореалізації творчо обдарованої молоді
	6,46
	Рішенням виконавчого комітету Нетішинської міської ради № 161/2016 від 14.04.2016 року затверджено положення про проведення у місті Нетішині відкритого фестивалю-конкурсу молодих виконавців естрадної пісні «Вернісаж-Енергофест». 16-17 вересня 2016 року (на День міста) стартує зазначений фестиваль, який має стати щорічним. З нагоди Дня молоді кращих представників нетішинської молоді нагороджено преміями та подяками міського голови, грамотами виконавчого комітету міської ради, тощо 

	53
	Створення нових типів дитячих закладів оздоровлення: наметового містечка, дитячого закладу праці та відпочинку
	550,0
	Починаючи з першого дня літа, упродовж майже трьох тижнів у місті Нетішині активно діяли 4 дитячі заклади відпочинку-табори з денним перебуванням дітей на базі загальноосвітніх шкіл міста. Відпочинковими послугами були охоплені 475 дітей, що належать до соціально-незахищених категорій. Окрім цього, у ПЗОВ «Військово-спортивний наметовий табір «Форпост» (СК «Пульсар») відпочило 96 дітей і в спортивно-оздоровчому наметовому таборі «Козацька звитяга» – 100 дітей.

Усі дитячі заклади відпочинку функціонували з дотриманням вимог чинного законодавства. Був забезпечений раціональний режим перебування, з урахуванням санітарно-гігієнічних вимог та організацією збалансованого харчування дітей і підлітків. Усі діти, які направлялися на оздоровлення, пройшли безкоштовне медичне обстеження у медзакладі міста.

У календарних планах був передбачений комплекс спеціальних заходів соціального, виховного, медичного, спортивно-розважального, пізнавального характеру, що забезпечували організацію дозвілля дітей, відновлення фізичних і психічних функцій дитячого організму, сприяли розвитку духовності та соціальної активності дітей.

Для організації оздоровлення дітей у 2016 році із бюджету міста виділені 550 тис. гривень. Ці кошти були розподілені у такий спосіб: 228,4 тис. грн. – на організацію роботи дитячих закладів відпочинку-таборів з денним перебуванням дітей; 155 тис. грн. – на придбання путівок у дитячі табори для дітей працівників бюджетної сфери міста (62 путівки); 72, 9 тис. грн. – на придбання путівок у дитячі оздоровчі табори талановитим та обдарованим дітям (18 дітей); – 67,2 тис. грн. – на придбання путівок дітям учасників АТО (17 путівок); 17,5 тис. грн. – на придбання путівок дітям, чиї батьки трудяться у медсанчастині міста (7 путівок); – 10 тис. грн. – на перевезення дітей пільгових категорій до дитячих оздоровчих таборів.

Загалом за кошти бюджету міста придбані 104 путівки.

Цьогоріч, у порівнянні з минулим роком, на оздоровлення та відпочинок дітей і підлітків Нетішина було виділено на 160 тис. грн. більше. Проводилась також робота щодо залучення коштів підприємств, установ, організацій міста на оздоровлення дітей міста Нетішина. Значний фінансовий вклад в оздоровлення дітей міста внесла ВП «Хмельницька АЕС».

За кошти обласного бюджету будуть оздоровлені 39 дітей пільгових категорій: 11 дітей – у ДОТ «Лісова пісня» Кам’янець-Подільського району Хмельницької області і стільки ж – у ПНЗ «ДЮОК»Чайка» Летичівського району Хмельницької області, а також 14 дітей – у ДОТ «Салют» Миколаївської області (с. Коблево), 3 дитини у ДОТ «Дністровська чайка» Кам’янець-Подільського району Хмельницької області.

За кошти державного бюджету оздоровлені 7 дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківських прав, в УДЦ «Молода гвардія».

Станом на 01 липня 2016 року у таборах усіх типів оздоровлені 803 дитини.

	54
	Здійснення поступової модернізації, облаштування, реконструкції та капітального ремонту спортивних споруд міста 
	198,684 – бюджет міста
	На спортивних майданчиках, які розташовані у мікрорайонах міста здійснено поточний ремонт та встановлено 4 баскетбольні щити та 2 столи для настільного тенісу

	
Освіта та всебічний розвиток людини

	Відповідальний виконавець: Відділ освіти виконавчого комітету міської ради

	55
	Формування кадрових,  матеріально-технічних ресурсів інформатизації освіти міста, створення єдиного освітнього простору на основі інформаційно-комунікативних технологій  ( програмне забезпечення ІСУО)
	401,3


	Всі навчальні заклади міста комп’ютеризовано, підключено до мережі Internet; поновлено сайти у всіх дошкільних, загальноосвітніх та двох позашкільних навчальних закладах -  БДТ, КЦ; модернізовано навчально-матеріальну базу загальноосвітніх навчальних закладів сучасними інформаційно-комунікаційними технологіями.

В загальноосвітніх навчальних закладах при проведенні уроків, презентацій в початковій, основній та старшій школі використовуються мультимедійні засоби навчання, телевізори. 

Відповідно до Державних стандартів початкової, основної та повної загальної середньої освіти у 2-х, 3-х, 4-х класах впроваджується вивчення курсу « Інформатики», у 5-му, 6-ому, 7-ому класі - викладання предмету «Інформатика»; створено мультимедійний навчально-презентаційний центр в ЗОШ І – ІІІ ступенів №1; систематично оновлюється інформаційна база кожного загальноосвітнього навчального закладу.

Окрім того, упродовж І півріччя придбано:

- інтерактивний комплекс ДНЗ №5 на суму 41,0 тис. грн.,
- оргтехніка та комп’ютерна техніка в ЗОШ І – ІІІ ступенів №1,2,4,НВК «ЗОШ І – ІІ ступенів та ліцей» на суму  360,3 тис грн.

	56
	-100% охоплення дітей п’ятирічного віку дошкільною освітою в умовах ДНЗ;

- зміна типу дошкільних навчальних закладів, в яких відкриті інклюзивні групи, на заклади комбінованого типу
	-


	В місті функціонує 8 дошкільних навчальних закладів; у 93 групах здобувають дошкільну освіту   2000 дітей;

   У 2015- 2016 н.р.  100 %   охоплено дітей 5-річного віку дошкільною освітою в умовах ДНЗ;

· Функціонувало 8 інклюзивних груп.,зокрема: 2-в ДНЗ №3, 1-в  ДНЗ №4,2- в ДНЗ  №5, 2- в ДНЗ №6, 1- в ДНЗ ( Центрі розвитку дитини)

· рішенням четвертої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 23.12. 2015 року №4/82 змінено тип ДНЗ, в яких функціонують інклюзивні групи, на заклади комбінованого типу :

 дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу №3 «Дзвіночок»; дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу №4 « Вогник»; дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу №5 « Теремок»; дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу №6 « Райдуга»

	57
	Проведення ремонтно-опоряджувальних робіт закладів освіти, оснащення предметних кабінетів відповідно до змістовного компоненту державного стандарту освіти на профільному рівні
	1568,6

136,9

297,5


	Модернізовано матеріально - технічну та інформаційну базу навчальних закладів.

 - обладнання для кабінетів фізики  класів  ЗОШ І – ІІІ ступенів №1,2,4 на суму 364,0  тис грн.

- обладнання для кабінету хімії НВК « ЗОШ І – ІІ ступенів та ліцей» на суму 150,0 тис грн.;

- лінгафонний кабінет в зош І – ІІІ ступенів №1,2,4, НВК «ЗОШ І – ІІ ступенів та ліцей»на суму 758,6 тис. грн.;

- меблі для 1-х класів  ЗОШ І – ІІІ ступенів №1,2,4, НВК « ЗОШ І – ІІ ступенів та ліцей» на суму 145.6 тис грн.;для інклюзивних груп  ДНЗ  №6 на суму 20,4 тис. грн;

- спортивний інвентар класів  ЗОШ І – ІІІ ступенів №1,2,4, НВК «ЗОШ І – ІІ ступенів та ліцей» на суму 130,0 тис грн.;

Виготовлення ПКД та проходження державної експертизи::

- на реконструкцію тіньових навісів  ДНЗ №3 на суму 11,5 тис. грн.;

- на капітальний ремонт будівлі (заміна вікон та дверей на металопластикові)  ДНЗ №4 на суму 4.5 тис. грн..;

- на монтаж пристроїв блискавкозахисту ДНЗ №8-13,2 тис. грн.;

- на заміну автоматичної пожежної сигналізації на сертифіковану   в  ДНЗ № 7на  суму 51,6 тис. грн.;

-внесення змін до капітального ремонту будівлі( фасаду, заміна дверей)  ДНЗ №7 на суму 0,8 тис. грн..;

-  на капітальний ремонт будівлі (утеплення стін фасаду, актової зали, туалетів )ЗОШ І – ІІІ ступенів №1-  22,2 тис. грн..;

- на капітальний ремонт будівлі ( актової зали ,заміну вікон,пожежної сигналізації, покрівлі) ЗОШ І – ІІІ ступенів №2 – 33,1 тис. грн.

Здійснено передоплату на капітальний ремонт тіньових навісів ДНЗ №6 на суму 166,7 грн. та  ДНЗ №7 – на суму 130,8 тис. грн.

	58
	Оновлення технологічного обладнання
	24,8
	оновлено технологічне   обладнання :
холодильну шафу в  ЗОШ І – ІІІ ступенів №1 на суму  20,8  тис. грн..
 холодильник в медичний кабінет ЗОШ І – ІІІ ступенів №1 на суму 4,0 тис. грн.

	59
	Виконання програми розвитку освіти міста Нетішина на 2013-2017 роки
	2476,0 бюджет міста
	На виконання програми розвитку освіти м.Нетішин на 2013-2017 роки упродовж І півріччя 2016 року з бюджету міста спрямовано ____ тис. грн.

	Збереження та примноження культурної спадщини

	Відповідальний виконавець: Управління культури виконавчого комітету міської ради

	60
	Придбання комп’ютерної техніки та іншого обладнання
	19,37
	Для КЗ «Нетішинський міський будинок культури» придбано:

-електрокоса вартістю 1,75 тис. грн.;

-дрель – 0,82 тис. грн.

Для потреб ПСМНЗ «Нетішинська міська художня школа» придбано муфельну піч вартістю 16,8 тис. грн.

	61
	Поліпшення матеріально-технічної бази закладів культури:
	
	

	62
	-поточний ремонт арочної конструкції при вході до музею
	6,9
	Проведено поточний ремонт акри при вході до музею

	63
	-поточний ремонт приміщення управління культури
	82,1
	Проведено поточний ремонт приміщення управління культури виконавчого комітету міської ради, придбано жалюзі

	64
	-придбання підсилюючої апаратури
	52,5
	КЗ «Нетішинський міський будинок культури» придбано звукопідсилююча апаратура на суму 52,5 тис. грн

	65
	Придбання багатофункціонального пристрою
	4,25
	На потреби управління культури виконавчого комітету міської ради придбано багатофункціональний пристрій на суму 4,250 тис. грн.

	66
	Модернізація та технічне переоснащення закладів культури: 

-придбання театральних стільців
	64,35
	Для потреб КЗ «Нетішинський міський будинок культури» придбано сценічні костюми на суму 4,35 тис. грн., для муніципального хору «Елегія» сценічні костюми на суму 60,0 тис. грн.

	67
	-капітальний ремонт пожежної сигналізації та системи оповіщення, вогнезахисне оброблення дерев’яних конструкцій колосникового настилу робочих галерей та одягу сцени в приміщеннях  КЗ «Палац культури міста Нетішина»
	132,0
	Упродовж І півріччя 2016 року у КЗ «Нетішинський міський будинок культури» проведено капітальний ремонт на загальну суму 132,0 тис. грн.


	68
	Придбання комп’ютерної техніки КЗ «Палац культури міста Нетішина»
	195,0
	Упродовж І півріччя 2016 року на потреби КЗ «Палац культури міста Нетішина» придбано 2 комп’ютери загальною сумою 25,205 тис грн.,  принтер 13,130 тис. грн., цифровий сценічний модуль 156,662 тис. грн.

	69
	Поточний ремонт приміщень ПСМНЗ «Нетішинська міська школа мистецтв» 
	34,9
	Придбано металопластикові вікна на суму 28,0 тис. грн. та проведено поточний ремонт приміщень закладу на суму 6,9 тис. грн.

	70
	Заміна труб мереж тепло, -водопостачання ПСМНЗ «Нетішинська міська школа мистецтв»
	124,4
	Упродовж І півріччя 2016 року у закладі проведено ремонт підлоги на суму 109,4 тис. грн., поточні ремонти на суму 15,0 тис. грн.

	Підвищення соціальних стандартів

	Відповідальний виконавець: Управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради

	71
	Створення нових робочих місць з належними умовами та оплатою праці
	-
	На виконання прграми зайнятості населння міста Нетішин до 2017 року, затвердженої рішенням сорок третьої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від 26.06.2013 року № 43/968 упродовж I півріччя 2016 року працевлаштовано 199 незайнятих осіб, з них: 187 – зареєстровані безробітні. Рівень працевлаштування становив 15,1%.

 Виплачена одноразова допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності 6 безробітним. Організовано професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації для 49 безробітних громадян. До виконання  громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру протягом звітного періоду були залучені 20 осіб. 

	72
	Легалізація виплати заробітної плати та зайнятості населення
	-
	Внаслідок дії в Україні мораторію на проведення перевірок юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців контролюючими органами, який продовжено і в 2016 році, перевірки дотримання трудового законодавства та господарської діяльності у юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців практично припинені. Так, з початку    2016 року, з метою легалізації заробітної плати і зайнятості населення, за інформацією Нетішинського відділення Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницькій області  їхніми працівниками проведено перевірку у 1 фізичної особи-підприємця. Виявлено 1 порушення податкового законодавства.

В управлінні соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради,  Нетішинському відділенні Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницької області, управлінні Пенсійного фонду України у м. Нетішин працюють «телефони довіри» для звернень громадян з питань легалізації заробітної плати та зайнятості населення, про що повідомлено в засобах масової інформації. У 2016 році на телефон довіри звернення від громадян не надходило.

З початку 2016 року проведено 2 засідання міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення. На засіданнях розглянута робота 20 юридичних та 12 фізичних осіб-підприємців, які нараховують заробітну плату працівникам нижче мінімального розміру. Направлено лист до управління Держпраці у Хмельницькій області щодо перевірки 10 підприємств з питань дотримання законодавства про працю.

В управлінні соціального захисту населення, Нетішинському відділенні Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницької області, управлінні Пенсійного фонду України у м. Нетішин  працюють «телефони довіри» для звернень громадян з питань легалізації заробітної плати та зайнятості населення, про що повідомлено в засобах масової інформації. З початку 2016 року звернень не було. 

У засобах масової інформації (міська газета «Нетішинський вісник», офіційний сайт міської ради, сайт управління) постійно розміщуються інформаційні матеріали, у яких, зокрема, порушуються питання щодо недопустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства. З початку року було розміщено та надруковано 7 таких матеріалів.

	73
	Проведення контролю за дотриманням законодавства з оплати праці
	-
	Упродовж І півріччя 2016 року управлінням здійснювався нагляд за додержанням законодавства про працю, мінімальних гарантій в оплаті праці, легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення в діяльності суб’єктів господарювання усіх форм власності. Однак проблема погашення заборгованості з виплати заробітної плати залишається не розв’язаною остаточно.

Станом на 01 липня 2016 року, згідно з моніторинговими даними, загальна сума невиплаченої заробітної плати  по підприємствах, що надають статистичну звітність з праці, становить 83,0 тис. грн. У порівнянні з 01 січня 2016 року заборгованість зменшилась на 175,5 тис. гривень або 68%.

Залишається непогашеною заборгованість з виплати заробітної плати в СМУ ВАТ «ТЕМ». Основною причиною виникнення та наявності заборгованості із виплати заробітної плати є відсутність об’ємів робіт та замовлень на будівництво об’єктів та дебіторська заборгованість за виконані роботи. З 27 травня 2016 року підприємство припинило свою діяльність.

Управлінням соціального захисту населення забезпечується проведення щотижневих моніторингових спостережень стану виплати поточної заробітної плати та погашення заборгованості з неї, відслідковується та аналізується стан виконання графіків її погашення. Відповідна інформація направляється до Департаменту соціального захисту населення Хмельницької облдержадміністрації.

У звітному періоді вищезазначені питання розглядалися на засіданнях міської тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. Станом на 01 липня 2016 року було проведено 2 засідання, на яких розглянуто ситуацію, що склалася на підприємстві-боржнику СМУ ПАТ «ТЕМ». На засіданні міської тимчасової комісії 09 червня 2016 року виконуючий обов’язки директора підприємства зобов’язався не допускати збільшення заборгованості із заробітної плати та виконати графік погашення заборгованості. Графіком передбачено погашення заборгованості до кінця 2016 року.

Середня заробітна плата на підприємствах міста у травні 2016 року становила 8903,0 грн., у тому числі  промисловість – 11721,0 грн., будівництво – 4203,0 грн., інші галузі – 3414,0 грн. Спостерігається значний вплив на рівень оплати праці у місті підприємства ВП «ХАЕС». Так, у травні 2016 року середня заробітна плата на підприємстві становила 11721,0 грн.

	74
	Погашення роботодавцями заборгованості із виплати заробітної плати
	-
	

	75
	Виконання заходів Програми зайнятості населення м. Нетішин на період до 2017 року
	-
	За інформацією міського центру зайнятості упродовж I півріччя 2016 року до Нетішинського міського центру зайнятості за сприянням у працевлаштуванні звернулись 576 безробітних громадян. 

Всього з початку 2016 року перебувало на обліку 1238 безробітних, що менше на 161 особу, ніж у I півріччі 2015 року. 

На обліку з числа зареєстрованих безробітних перебувала 71 вивільнена особа, 367 осіб, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, у тому числі 61 особа з інвалідністю.

Чисельність зареєстрованих безробітних станом на 1 липня 2016 року становить 647 осіб, з них – 419 жінки, 307 осіб з числа молоді до 35 років, 182 особи, які підпадають під п’ятивідсоткову квоту, в тому числі 39 осіб з інвалідністю. 

В I півріччі 2016 року всього працевлаштовані 199 незайнятих осіб, з них: 187 – зареєстровані безробітні. Рівень працевлаштування становив 15,1%.

 Виплачена одноразова допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності 6 безробітним. Організовано професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації для 49 безробітних громадян. До виконання  громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру протягом звітного періоду були залучені 20 осіб. 

В цілому заходами активної політики зайнятості населення було охоплено   268 осіб,  що складає 21,3  відсотка від зареєстрованих у службі зайнятості.
Упродовж 1 півріччя  2016 року пройшли професійне навчання 49 осіб, з них пройшли навчання за використанням навчальної бази в професійно-технічних закладах освіти 9 безробітних, в навчальних центрах служби зайнятості  4 безробітних, пройшли стажування на підприємствах м. Нетішин під конкретні замовлення роботодавців 27 осіб.

	76
	Вчасне призначення та виплата усіх видів соціальних допомог, субсидій, пільг та компенсацій
	-
	Упродовж І півріччя 2016 року через ЦНАП прийнято від громадян 1188 заяв для призначення різних видів соціальних допомог та компенсацій, що на 209  заяв або на 21 % більше ніж за І  півріччя 2015 року.  

Загальна чисельність одержувачів всіх видів соціальних допомог (без врахування одержувачів субсидій) у червні 2016 року становила 2855 осіб, що на 183 особи або на 6 %  менше ніж у червні 2015 року. Зменшення кількості одержувачів пояснюється зменшенням одержувачів допомоги одиноким матерям та тимчасової допомоги на дітей, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, оскільки з 01.01.2016 року змінився порядок призначення цих допомоги. Ці допомоги почали призначатись з врахуванням матеріального стану (середньомісячного доходу) сім’ї.

Загальна сума коштів для фінансування всіх видів допомог за І півріччя 2016 року становила 20561,9  тис. грн., що на 2554,8 тис. грн. або на 14 % більше від фінансування за І півріччя 2015 року. Тобто кількість одержувачів допомог  зменшилась, але фінансування збільшилось.

Заборгованість по усім видам соціальних допомог станом на 1 липня 2016 року становить 336.3 тис. грн.. допомога при народженні дитини - 245.6 тис. грн.,державна соціальна допомога малозабезпеченим сімям-90,7 тис. грн.

	77
	Зменшення масштабів бідності та пом’якшення її проявів, покращення добробуту жителів міста, посилення соціального захисту населення шляхом виконання міської програми    «Турбота» на 2012 – 2016 роки
	465,5
	На виконання міської програми «Турбота» спрямовані кошти бюджету міста в сумі 465,5 тис. грн.

	78
	Виконання міської комплексної програми підтримки учасників 

антитерористичної операції та членів їх сімей на 2016 рік


	88,1 бюджет міста

11,6 державний бюджет
	Упродовж І півріччя 2016 року в межах визначених повноваженнями управлінням відповідно до міської комплексної програми підтримки учасників АТО та членів їх сімей на 2016 рік за рахунок коштів бюджету міста надано пільгу на оплату за користування житлом (звільнення від квартирної плати)  на суму  33,4 тис. грн. Усього станом на 01.07.2016 р. на обліку перебуває 170 учасників АТО, з них 142 особи вже отримали статус учасника бойових дій, 2 особи отримали статус інваліда війни.

Направлено до Департаменту соціального захисту населення документи 30 учасників АТО для отримання матеріальної допомоги з обласного бюджету.

Надано одноразову матеріальну допомогу 54 учасникам АТО з коштів місцевого бюджету на суму 52300 грн.

З метою реалізації заходів програми, соціальної та професійної адаптації учасників АТО організовано навчання для двох осіб за спеціальністю «водій транспортних засобів категорії «В». 

Сплачено 2398,50 грн. за оренду та комунальні послуги за користування приміщенням громадською організацією воїнів АТО.

З початку поточного року 2 учасників АТО скористалися санаторно-курортними послугами. Закуплені путівки на санаторно-курортне лікування в санаторії Червона калина (Рівненська обл.) та Черемош (Моршин). Психологічну реабілітацію в профілактичному санаторію Орізонт (Одеська обл.) пройшли 4 учасники.

Згідно постанови КМУ від 08.04.2015 року № 185 «Про затвердження Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для виплати матеріальної допомоги військовослужбовцям, звільненим з військової строкової служби» виплачено матеріальну допомогу 4 особам на суму 11578,44 грн. 

	Охорона здоров’я

	Відповідальний виконавець: Виконавчий комітет міської ради

	79
	Оптимізація ліжкового фонду стаціонарного відділення відповідно до реальних потреб населення
	-
	Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 27 січня 2016 року № 48-р передано цілісний майновий комплекс державного закладу «Спеціалізована медико-санітарна частина №4 Міністерства охорони здоров’я України» у власність територіальної громади міста Нетішин. У травні 2016 року рішенням виконавчого комітету міської ради затверджено акт приймання-передачі цілісного майнового комплексу ДЗ «Спеціалізована медико-санітарна частина №4 Міністерства охорони здоров’я України». Наразі, відбувається процедура реорганізації цього закладу шляхом приєднання до комунального медичного закладу «Спеціалізована медико-санітарна частина м.Нетішин». у процесі реорганізації розробляється штатний розпис з врахуванням нормативів медичного персоналу та визначеної кількості ліжко-місць цілодобових стаціонарних відділень на 10 тис. населення

	80
	Виконання програми поетапного покращання надання медичної допомоги населенню міста Нетішина на 2012-2016 роки
	У межах коштів передбачених на фінансування програми
	

	81
	Передача у комунальну власність цілісного майнового комплексу ДЗ «СМСЧ №4 МОЗ України»
	-
	

	Реформування житлово-комунального господарства

	Відповідальні виконавці: Відділ комунального господарства виконавчого комітету міської ради, КП НМР «ЖКО»

	82
	Проведення капітальних та поточних ремонтів житлових будинків, впровадження енергозберігаючих заходів
	3325,79 бюджет міста
155,12 власні кошти
	Упродовж збіглого періоду здійснювались капітальні ремонти 5 житлових будинків на суму 3325,794 тис. грн., поточні ремонти покрівель на суму 57,425 тис. грн. та гермошвів  - 97,7 тис. грн.

	83
	Проведення технічної інвентаризації житлового фонду
	593,0 бюджет міста
	Виготовлено технічні паспорти на 34 житлові будинки

	Підвищення безпеки життя

	Відповідальні виконавці:Управління, відділи виконавчого комітету міської ради

	84
	Реалізація державної політики, спрямованої на збереження життя та здоров’я працівників усіх галузей економіки у процесі трудової діяльності
	-
	З метою реалізації державної політики в галузі соціального захисту працівників, які працюють в шкідливих і важких умовах праці, управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради консультативно здійснюється методична допомога суб’єктам господарської діяльності міста. Упродовж 2 кварталу 2016 року проведено вивчення діяльності 24 суб’єктів господарської діяльності міста, яким надані рекомендації щодо поліпшення організації роботи у цьому напрямку. Створено єдину систему обліку нещасних випадків невиробничого характеру. Аналізуючи стан травматизму упродовж 1 кварталу 2016 року, слід зазначити, що кількість нещасних випадків із смертельним наслідком у порівнянні з відповідним періодом 2015 року зменшилась на 1 одиницю і  становить 5 випадків. За інформацією КЗ НМР «СМСЧ-4 м.Нетішин» упродовж першого півріччя 2016 року з мешканцями міста сталось 867 нещасних випадків з тимчасовою втратою працездатності, серед яких 141 дитина до 14 років. При перевірці та реєстрації колективних договорів підприємств та організацій управління соціального захисту населення  виконавчого комітету Нетішинської міської ради рекомендує передбачати в них вирішення найважливіших питань в галузі реалізації прав людини на безпечну життєдіяльність. За звітний період щодо цього питання перевірено 8 колективних договорів та 5 змін до них

	85
	Перевірка стану цивільного захисту населення і території від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру
	-
	Система оповіщення населення об’єктова, належить ВП «ХАЕС», введена в дію в 2010 році. Надійна. Стійка циркулярного виклику справна, якість передачі задовільна та знаходиться в постійній готовності

	86
	Приведення у відповідний належний стан протирадіаційні сховища міста:

 -проведення поточних ремонтів ПРС
	35,7 бюджет міста
	Проведена експертна оцінка 49 ПРС 

	87
	Встановлення засобів відеоспостереження на вулицях міста
	90,0
	Встановлено 10 веб камер на території міста

	88
	Виконання комплексної програми профілактики правопорушень та боротьби зі злочинністю на території обслуговування Нетішинського відділення поліції Славутського відділу поліції Головного управління Національної поліції в Хмельницькій області на 2016-2020 роки
	-
	Нетішинського МВ УМВС України в Хмельницькій області спільно із службою у справах дітей проводилась профілактична робота із запобігання проявів злочинності серед дітей, своєчасного виявлення угрупувань та осіб, які втягують неповнолітніх у злочинну діяльність, пияцтво, наркоманію. Так, у звітному періоді виявлено 2 порушення правил торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами.

	Розвиток споживчого ринку

	Відповідальний виконавець: Управління економіки виконавчого комітету міської ради

	89
	Проведення заходів, спрямованих на припинення несанкціонованої торгівлі на вулицях міста
	-
	Спільно з працівниками МВ УМВС України у Хмельницькій області, комунальних підприємств Нетішинської міської ради виконавчим комітетом міської ради вживаються спільні заходи щодо ліквідації місць стихійної торгівлі, упорядкування вуличної торгівлі, зокрема продуктами харчування (м’ясом, рибою, молокопродуктами та іншими товарами).З метою упорядкування вуличної торгівлі на території КП НМР "Торговий центр" встановлено 94 сучасних торговельних павільйони, на території КП НМР "Нетішинський міський ринок" – 33 таких павільйони. З метою впорядкування сезонної торгівлі овочами та фруктами виконавчим комітетом міської ради протягом І півріччя 2015 року погоджено тимчасову торгівлю, зокрема овочами, фруктами, баштанними культурами на території міста для 5 фізичних осіб – підприємців

	90
	Розвиток фірмової торгівлі з метою недопущення встановлення необґрунтованих цін на соціальні групи товарів
	-
	На території міста розміщено торговельний павільйон ПрАТ "Деражнянський молочний завод", магазин "М’ясна точка" ТзОВ "Українські торговельні мережі", два магазини "М’ясна лавка", торговельний кіоск "Тепличний" Нетішинського ВП КСП "Тепличний комбінат"
Протягом І півріччя 2016 року працівниками виконавчого комітету міської ради на підприємствах торгівлі та на продовольчих ринках здійснено 124 процедури моніторингу цінової ситуації з метою виявлення та запобігання спекулятивним проявам на споживчому ринку

	91
	Проведення моніторингу закладів торгівлі з метою недопущення встановлення необґрунтованих цін на соціальні групи товарів
	-
	

	92
	Всебічний і вчасний розгляд звернень громадян та уникнення причин і умов, що сприяють порушенню прав споживачів
	-
	Упродовж першого півріччя 2016 року працівниками відділу з питань торгівлі та підприємництва управління економіки виконавчого комітету міської ради розглянуто 57 звернень споживачів, надано консультації та роз’яснення щодо положень ЗУ "Про захист прав споживачів" та порядку застосування його вимог

	Підвищення якості муніципального управління

	Відповідальний виконавець: Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради

	93
	Впровадження електронного документообігу
	-
	З кінця 2015 року у ЦНАПі презентовано програму електронного порталу державних послуг iGov. Через зазначений потрал можна отримати такі послуги: отримати копії та витяги з розпоряджень міського голови і рішень, прийнятих міською радою та її виконавчим комітетом; направити звернення на ім’я міського голови; отримати витяг із технічної документації про нормативну грошову оцінку земельної ділянки; одержати відомості з Державного земельного кадастру у формі витягу з нього про земельну ділянку; встановити, за погодженням із власником, режим роботи підприємств торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг, незалежно від форми власності; отримати довідку про отримання/неотримання усіх видів державних соціальних домопог, тощо.
До зазначеного переліку послуг, які можна отримати через портал державних послуг iGov з січня 2016 року додались: поновлення договору оренди земельної ділянки, надання дозволу на відведення земельної ділянки в оренду, дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

	94
	Удосконалення надання 

адміністративних послуг
	-
	Упродовж І півріччя 2015 року до ЦНАП звернулось 6320 суб’єктів звернень, у тому числі 429 до державного адміністратора, за результатами звернень надано 4848 адміністративних послуг, у тому числі 429 документів дозвільного характеру. Загалом у центрі надання адміністративних послуг надається 174 послуги, з них 81 послуга – видача (переоформлення, видача дублікатів, анулювання) документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності відповідно до ЗУ "Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності", "Про перелік документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності".У ЦНАПі надаються адміністративні послуги, визначені розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16 травня 2014 року №523-р "Деякі питання надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг", зокрема реєстраційної служби, Державної міграційної служби України, Держземагентства.

	95
	Впровадження системи електронних державних закупівель
	-
	Виконавчим комітетом Нетішиської міської ради прийнято рішення про застосування системи електронних закупівель. Наразі розпорядниками бюджетних коштів розпочато процедури закупівель через систему «ProZorro».


Керуючий справами

виконавчого комітету 
міської ради
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