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Виконавчий комітет Нетішинської міської ради

Хмельницької області

Р І Ш Е Н Н Я

08.10.2015 




Нетішин



№ 353/2015
Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 25 квітня 2013 року № 128/2013
Відповідно до статті 40 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", розпорядження міського голови від 30 вересня 2015 року №230/2015-рк "Про здійснення повноважень Нетішинського міського голови", з метою легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення міста, виконавчий комітет Нетішинської міської ради    в и р і ш и в:

1.Унести до рішення виконавчого комітету Нетішинської міської ради від              25 квітня 2013 року № 128/2013 "Про заходи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення в місті" такі зміни:

1.1.пункти 4.3, 4.4, 5.1 та 5.2 Положення про міську робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення міста додатку 2 до рішення викласти у новій редакції:

"4.3.Розглядає результати ризикоорієнтованого аудиту та моніторингу, проведеного Нетішинським відділенням Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницькій області та управління Держпраці у Хмельницькій області.

4.4.Організовує періодичне висвітлення у засобах масової інформації питань щодо стану справ з легалізацією виплати заробітної плати і зайнятості населення.

5.1.Відповідно до чинного законодавства отримувати від відділів та управлінь виконавчого комітету міської ради, підприємств, установ і організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань.

5.2.Запрошувати на свої засідання керівників підприємств, установ і організацій, а також фізичних осіб-підприємців, які використовують найману працю, для розгляду питань щодо легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення.".
1.2.Додатки 1 та 3 до рішення викласти у редакції, що додаються.
1.3.Пункт 6 рішення викласти у новій редакції:

"6.Контроль за виконанням цього рішення покласти на міського голову Супрунюка О.О.".

Перший  заступник міського голови 




П.П.Скиба

Додаток 1

до рішення виконавчого комітету міської ради 25.04.2013                    № 128/2013 (у редакції рішення виконавчого комітету міської ради 08.10.2015  №  353/2015)

С К Л А Д

міської робочої групи з питань легалізації 

виплати заробітної плати і зайнятості населення

	Супрунюк

Олександр Олексійович
	- міський голова, голова міської робочої групи



	
	

	Скиба

Петро Павлович
	- перший заступник міського голови, заступник голови міської робочої групи

	
	

	Склярук

Валентина Людвигівна
	- начальник управління соціального захисту населення  виконавчого комітету міської ради, заступник голови міської робочої групи

	
	

	Ільченко

Людмила Леонідівна


	- начальник відділу праці та зайнятості управління  соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, секретар міської робочої групи

	
	

	Гордійчук

Сергій Михайлович
	- в.о. начальника відділу державної виконавчої служби    Нетішинського міського управління юстиції (за згодою)

	
	

	Заріцька

Наталія Миколаївна
	- начальник управління економіки виконавчого комітету міської ради

	
	

	Кознюк

Василь Дмитрович
	- заступник начальника - начальник Нетішинського відділення  Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницькій області (за згодою)

	
	

	Калатюк

Володимир Петрович
	- завідувач сектору оподаткування фізичних осіб Нетішинського відділення  Славутської ОДПІ ГУ ДФС у Хмельницькій області (за згодою)

	
	

	Кравчук

Валентина Федорівна
	- начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради

	
	

	Новак 

Наталія Степанівна
	- начальник управління  Пенсійного фонду України в м.Нетішин (за згодою)

	
	

	Огойко                                            

Людмила Петрівна
	- головний державний інспектор праці відділу з питань дотримання законодавства про працю, зайнятість та інших нормативно-правових актів управління Держпраці у Хмельницькій області  (за згодою)
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	Рибіцька

Жанна Анатоліївна


	- провідний спеціаліст Славутської міської виконавчої   дирекції Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності по м. Нетішин (за згодою)

	
	

	Таранушенко

Олег Валерійович


	- головний спеціаліст відділення виконавчої дирекції  Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України у                місті Нетішин Хмельницької області (за згодою)

	
	

	Тимчук

Петро Миколайович
	- заступник начальника-начальник міліції громадської безпеки Нетішинського МВ УМВС України у Хмельницькій області (за згодою)

	
	

	Фесенко

Ольга Олексіївна
	- в.о. директора Нетішинського міського центру зайнятості (за згодою)


Керуючий справами

виконавчого комітету

міської ради                                        




В.Я.Пашинська

Додаток 3

до рішення виконавчого комітету міської ради від 25.04.2013                   № 128/2013 (у редакції рішення виконавчого комітету міської ради 08.10.2015 № 353/2015

ЗАХОДИ

з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення

в місті  Нетішин

1. Проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу з роботодавцями щодо неприпустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства. Інформувати через засоби масової інформації громадськість щодо суб’єктів господарської діяльності, які мають заборгованість із заробітної плати, виплачують заробітну плату в розмірах менше встановленого мінімуму, несвоєчасно перераховують податки до бюджету.

	Нетішинське відділення Славутської ОДПІ, управління Пенсійного Фонду України          м.Нетішин, управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради , Нетішинській міський центр зайнятості, фінансове управління виконавчого комітету  міської ради       

Постійно


2. Проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу серед населення щодо важливості для громадян оформлення легальних трудових відносин та участі у системі загальнообов’язкового державного соціального страхування в Україні, забезпечивши висвітлення питань зайнятості населення на веб-сторінках Нетішинської міської ради,  Нетішинського міського центру зайнятості.

	Нетішинське відділення Славутської ОДПІ, управління Пенсійного Фонду України          м.Нетішин, управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради , Нетішинській міський центр зайнятості, фінансове управління виконавчого комітету  міської ради       

Постійно


3. Здійснювати аналіз діяльності суб’єктів господарювання, які працюючи повний робочий день виплачують працівникам заробітну плату в розмірах менше встановленого мінімуму, зокрема у сфері будівництва, торгівлі, транспорту, тимчасового розміщення й організації харчування, охорони здоров’я. Проводити контрольно-перевірочні заходи таких суб’єктів господарювання за наявності достатніх підстав, з урахуванням вимог Податкового кодексу України.

	Нетішинське відділення Славутської ОДПІ

Постійно
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4. Щомісяця здійснювати моніторинг звітності суб’єктів господарювання, які нараховують заробітну плату працівникам менше мінімального розміру встановленого законодавством, та надавати пропозиції міській робочій групі щодо заслуховування таких суб’єктів на її засіданнях. 

	Нетішинське відділення Славутської ОДПІ, управління Пенсійного Фонду України          м.Нетішин, управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради , фінансове управління виконавчого комітету  міської ради 

Постійно


5.Щокварталу на засіданні міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення заслуховувати керівників підприємств, установ, організацій та фізичних осіб-підприємців, які нараховують заробітну плату нижче рівня встановленого законодавством рівня, і у яких виявлено працюючих без оформлення трудових відносин згідно з чинним законодавством.

	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету  міської ради

Постійно


6. Здійснювати контроль за додержанням вимог діючого законодавства щодо реєстрації трудових договорів між фізичними особами-підприємцями та найманими працівниками, у тому числі щодо відповідності положень трудових договорів вимогам діючого законодавства про працю.

	Нетішинське відділення Славутської ОДПІ, 

управління Держпраці у Хмельницькій області 

Постійно


7. Інформувати управління Держпраці у Хмельницькій області про факти порушень законодавства про працю.

	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету  міської ради

Постійно


Керуючий справами

виконавчого комітету

міської ради                                        





В.Я.Пашинська
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