До уваги суб’єктів господарювання!
07 квітня 2016 року у конференц-залі Хмельницької торгово-промислової палати                          (м. Хмельницький, вул. Подільська, 109/1) відбудеться бізнес-майстерня “Готуємося до партнерства з Німеччиною” (програма заходу додається, додаток 1). 
У рамках заходу заплановано презентацію Програми Федерального міністерства економіки та енергетики з підготовки управлінських кадрів Німеччина – Україна: Fit for Partnership with Germany – Готові до співпраці з Німеччиною (далі – Програма).

Програма є елементом зовнішньоекономічної політики Німеччини і шляхом стажувань в Німеччині сприяє виходу українських підприємств на міжнародні ринки, підвищенню конкурентоспроможності українських підприємств та кваліфікації українських менеджерів у сфері зовнішньоекономічної діяльності через отримання ними нових компетенцій у сферах ведення бізнесу з німецькими та іншими іноземними партнерами. 

Загальну інформацію щодо умов участі у Програмі та вимог до кандидатів на стажування наведено у додатку 2, форматів Програми та цільових груп учасників – у додатку 3.

Тривалість стажування – один місяць за рахунок Уряду Федеративної Республіки Німеччина.

За період дії Програми 62 управлінця підприємств різних галузей економіки області пройшли  стажування у Німеччині, зокрема, представники ПрАТ “Деражнянський молочний завод”, ТОВ “Бембі”, ПАТ “Хмельницькобленерго”, ТОВ “Р.І.Н.О”, ТОВ “Освіта плюс”.

Зареєструватися на участь у заході необхідно до 01 квітня 2016 року за тел. (0382) 65-41-86, (096) 273-84-26, (067) 225-74-42,  контактні особи – Дзендзель Марина, Мовчан Вікторія.
Додатки на 6-ти аркушах. 

Додаток 1

«Програма Федерального міністерства економіки та енергетики Німеччини з підготовки управлінських кадрів Німеччина – Україна: 
Fit for Partnership with Germany» 

Програма заходів

	07 квітня 2016 року

	

	14:00 – 14:30
	Реєстрація учасників

	

	14.30 – 14.45
	Відкриття днів проекту GIZ

Представники ХОДА, ХТПП, 

                            д-р С. Степащенко, керівник проектного офісу програми GIZ «Fit for Partnership with Germany» в Україні  

	

	Бізнес-майстерня «How to do business with Germany»

	14:45 – 15:15
	Презентація програми «Fit for Partnership with Germany» як інструменту вдосконалення вашого бізнесу і розвитку зовнішньоекономічних зв’язків                                            

д-р С.Степащенко

	

	15:15 – 15:50
	Open space дискусія. Найбільш поширені проблеми співробітництва з іноземними партнерами. Запитання та відповіді.

Експерти проекту:  д-р С.Степащенко, Є.Клісенко,

учасники заходу

	

	15:50 – 16:40
	Креативні майстерні   
· Як знайти партнера в ЄС (на прикладі Німеччини) 

· Що ми можемо запропонувати іноземному партнеру

Експерти проект: д-р С.Степащенко, Є.Клісенко,

учасники заходу

	

	16:40 – 17:00
	Презентація результатів роботи креативних майстерень. 

Заключна дискусія

Експерти проект: д-р С.Степащенко, Є.Клісенко,

учасники заходу

	

	17:00 – 19:00
	«5 o'clock tea» 

Партнерський захід, спрямований на розвиток контактів та співробітництво випускників та учасників програм GIZ в Хмельницькій області, учасників Хмельницької партнерської платформи програми GIZ «Fit for Partnership with Germany»

	

	08 квітня 2016 року

	

	09:30 – 15:00
	Проведення відбіркових інтерв’ю з претендентами на стажування у Німеччині із числа представників управлінського персоналу підприємств області 


Додаток 2

Інформація

щодо Програми для підприємств і менеджерів Fit for partnership with Germany

В рамках двостороннього співробітництва між урядом України та урядом Федеративної Республіки Німеччина Міністерство економічного розвитку і торгівлі України та німецьке Товариство з міжнародного співробітництва GIZ GmbH за дорученням Федерального міністерства економіки і енергетики реалізують Програму для підприємств і менеджерів Fit for partnership with Germany (Готові до співпраці з Німеччиною).

Програма є елементом зовнішньоекономічної політики Німеччини і шляхом стажувань в Німеччині сприяє виходу українських підприємств на міжнародні ринки, пошуку шляхів реструктуризації підприємств, підвищенню конкурентоспроможності українських підприємств та кваліфікації українських менеджерів через отримання ними нової компетенції в сферах ведення бізнесу з німецькими та іншими іноземними партнерами, ведення переговорів з представниками інших країн. 

У 2016 році українським менеджерам/підприємцям і підприємствам пропонуються стажування за наступними напрямками:

	№
	Напрям стажування
	Мова стажування

	1.
	Економічна кооперація без галузевої специфіки за загальними напрямками (виробництво, надання послуг, торгівля тощо)
	англійська

	2.
	Економічна кооперація з галузевою специфікою за напрямками:
	

	2.1.
	Економічна кооперація у сфері енергоефективності в промисловості
	англійська

	2.2.
	Економічна кооперація у секторі охорони здоров'я
	англійська

	2.3.
	Економічна кооперація у секторі природоохоронних технологій водопостачання і каналізації, утилізації відходів
	англійська

	2.4.
	Економічна кооперація в харчовій промисловості
	англійська

	2.5.
	Економічна кооперація у сфері енергоефективності у будівництві і санації будівель і споруд
	російська

	2.6.
	Економічна кооперація у сфері поновлюваних джерел енергії
	російська

	2.7.
	Економічна кооперація в аграрному секторі
	російська

	Якщо учасником є власник, директор, топ-менеджер підприємства, у підпорядкуванні якого знаходиться більше 100 осіб,
	російська


Учасниками Програми можуть стати керівники середньої і вищої ланки та менеджери зі складу кадрового резерву бізнес-структур, що планують або здійснюють зовнішньоекономічну діяльність, та відповідають наступним вимогам:

- вік від 25 до 45 років;

- вища освіта;

- посада – керівники середньої і вищої ланки та менеджери підприємств, що мають повноваження вести переговори і приймати рішення;

- підприємство зацікавлено у встановленні ділових зв’язків з підприємствами Німеччини.

Тривалість стажування – один місяць за рахунок Уряду Федеративної Республіки Німеччина.

Учасник програми отримує можливість:

· стати фахівцем в міжнародному бізнесі, особливо з Німеччиною;

· набути інформацію, знання, навички та міжкультурні управлінські компетенції, що допомагають налагодити співпрацю з німецькими компаніями;

· підвищити свою конкурентну здатність;

· набути практичного досвіду ведення переговорів з потенційними німецькими( партнерами;

· ознайомитися(з Німеччиною як економічним партнером;

· встановити контакти з німецькими компаніями і знайти надійних( партнерів;

· безпосередньо ознайомитися з обладнанням, матеріалами і технологіями німецьких компаній і придбати необхідне;

·  набути інформацію про можливості збуту своєї продукції в Німеччині;

· кар'єрного зростання / розширення особистого кругозору / росту особистості;

· побачити німецьку компанію зсередини і т.д.;

· стати частиною міжнародної бізнес-спільноти з ексклюзивним виходом на( випускників з16 країн - партнерів Програми різних сфер діяльності (більше 10 000).







